
 

「保育の現場・職業の魅力向上」の検討の視点 

 ～検討課題①（職業の魅力向上と発信）、②（魅力ある職場づくり） 

 

 

１．本検討会の主な検討課題 

 （１）保育士という職業の魅力向上とその発信方法 

（２）魅力ある職場づくりに向けた、雇用管理改善と業務効率化 

 （３）保育士資格を有する方と保育所とのマッチングの改善 

 

 

２．検討の視点 

  検討課題（１）、（２）について、議論を円滑に行うため、現在行っている意

見募集にこれまで寄せられた御意見等を踏まえ、事務局において作成。 

 

（１）保育士という職業の魅力向上とその発信方法 

○ 保育士という職業の魅力と現状について 

- 保育士の職業のやりがいや魅力とは 

- 保育士・保育の仕事の専門性とは 

- 保育士の魅力や専門性が十分に発揮されるために必要なこと 

 

 

○ 保育士という職業の魅力の向上と発信方法について 

- 保育士の職業の魅力の向上や発信のために必要なこと 

- 誰に対して、誰がどのような内容を発信することが望ましいか 

 

 

（２）魅力ある職場づくりに向けた、雇用管理改善と業務効率化 

○ 魅力ある保育の職場づくりについて 

-  魅力ある保育の職場とは（マネジメント、業務の効率化など） 

-  魅力ある保育の職場にするために必要なこと 
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